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Politika EMS a BOZP na obdobi let 2009 a7z 2011

V zajmu Setrného p Fistupu Kk Zivotnimu prost Fedi a v zdjmu bezpe €énosti prace, vedeni
spole €nosti vyhlaSuje tyto strategické zam éry:

1. ZvySovat povédomi vlastnich zaméstnanci a dodavatelll o pfistupu k zivotnimu prostfedi a
bezpecnosti pfi praci.

2. Trvale podporovat vSechny zaméstnance v posilovani odpovédnosti za vlastni bezpecnost,
ochranu zdravi a zivotniho prostfedi i majetek spole¢nosti

3. Ridit provoz spolegnosti v souladu s poZadavky legislativy i jinych spravnivh pozadavkd
a potfeb zivotniho prostfedi a bezpeénosti pfi praci a neustale zlepSovat podminky pro plnéni
pozadavku v téchto oblastech.

4. Zajistovat soustavné a kvalifikované vyhledavani, hodnoceni a minimalizaci rizik pfi praci i pfi
ochrané Zzivotniho prostfedi, pfijimat opatfeni k jejich prevenci a minimalizovat plsobeni
neodstranitelnych rizik a mimoradnych udalosti.

5. Minimalizovat dopady na Zivotni prostfedi snizovanim mnozstvi odpadl z gumarenskych a
plastikarskych vyrob, trvale hledat moznosti snizovani spotfeby energii, vstupnich surovin a
materiald

6. Usilovat o prevenci vzniku havarijnich situaci a pokud nastanou, postupovat podle havarijnich
plant zajiStujicich minimalizaci negativnich dopadl na Zivotni prostfedi. Pravidelné
provéfovat schopnost zaméstnancl spravné reagovat na vzniklé havarijni situace formou
modelovych cviceni.

7. Zahrnout do systému fizeni bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci vSechny subjekty, kterych se
podnikatelské aktivity tykaji, v€etné dodavatell, odbératell, navstévnikl, vefejnosti.
Spolupracovat se zaméstnanci a statnimi organy i mistni samospravou pfi zvySovani Grovné
bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a prevence vzniku a moznych néasledkd havarii

dislednym vyuzivanim vSech forem vniténi i vnéjSi komunikace

K podpo fe této politiky EMS a BOZP se vedeni spole €nosti zavazuje :

8. Politiku EMS a BOZP pravidelné upfesnovat do hodnotitelskych cilt a cile zaméfit pfedevsim na
snizeni pracovnich Urazud a snizeni negativniho ovliviiovani Zivotniho prostredi

9. VSem pracovnikim spole¢nosti vytvafet podminky ke splnéni stanovenych cild.

10. Planovat a zajiStovat nezbytné personalni i finanéni zdroje pro splnéni cili a vytvafet podminky
pro udrzeni povédomi pracovniho kolektivu v oblasti Zivotniho prostfedi a bezpeénosti pfi
praci

Od zaméstnanc G vedeni spole €nosti 0 ¢ekava:

11. Dusledné a prfesné dodrzovani legislativnich pozadavk( v oblasti zivotniho prostfedi a
bezpecnosti pfi praci a postupl, stanovenych dokumentaci systému EMS a BOZP.

12. Aktivni pFistup k ochrané Zivotniho prostfedi a bezpecnosti a ochrané zdravi a ke zvySovani svych
znalosti v této oblasti, zejména respektovani pokynl spole€nosti k U€asti na pfFislusné osvéte,
Skolenich a zdravotnich prohlidkach

13. Uplatiiovani podnétd ke zvySovani bezpecnosti ve spole¢nosti, jakoZz i oznamovani vSech
nedostatk(l a zavad zjiSténych na svych pracovistich

14. Pfedchazeni havérii a pracovnich Uraza, které by mohly poskodit Zivotni prostfedi nebo zdravi.
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